Q°
Les Abrets en Dauphiné ®
vivante et durable

LA COMMUNE DE LES ABRETS EN DAUPHINE
RECRUTE
UN-E ATSEM AGENT DE SURVEILLANCE RESTAURATION SCOLAIRE

Lieu de travail : Les Abrets en Dauphiné (Isére)

Poste a pourvoir le : 29/08/2025

Date limite de candidature : 4/07/2025

Type d'emploi : CDD — remplacement congé maternité

DETAILS

Grade(s) recherché(s) : ATSEM

Métier(s) : Agent d'accompagnement a I'éducation de I'enfant

Ouvert aux contractuels : Oui, a titre dérogatoire par rapport aux candidatures de fonctionnaires (Art. L332-14
du code général de la fonction publique)

Un contractuel peut étre recruté sur ce poste dans l'attente de recrutement d'un fonctionnaire. Le contrat
proposé ne peut excéder un an, renouvelable dans la limite d'une durée totale de 2 ans.

Il est possible de recruter sur ce poste une personne qui n'est pas lauréate d'un concours de la fonction publique,
car un des grades indiqués est un grade d'entrée de catégorie C qui permet un recrutement direct sans concours.
Temps de travail : non complet - de 8h a 17h les jours d’école, du 29 ao(t au 3 décembre

Télétravail : Non

Rémunération statutaire en référence au grade, IFSE, CIA, participation prévoyance et mutuelle santé, adhésion
COS 38

DESCRIPTIF DU POSTE

Placé(e) sous l'autorité du responsable des affaires scolaires et rattaché(e) fonctionnellement a la directrice ou
au directeur de I'école, I'Agent Territorial Spécialisé des Ecoles Maternelles assiste le personnel enseignant pour
la réception, I'animation et I'hygiéne de trés jeunes enfants, prépare et met en état de propreté le matériel
servant directement aux enfants. L'Atsem contribue a la mise en place du projet éducatif de la ville des Abrets
en Dauphiné sur I'ensemble des temps scolaires et périscolaires (pause méridienne).

Missions et activités du poste

e Accueillir avec les enseignants, les enfants et les parents

e Surveiller la sécurité et I'hygiéne des enfants

e Aider les enfants et les assister dans les actes de la vie courante tout en les encourageant dans la voie
de 'autonomie

e Assister I'enseignant(e) dans la préparation et/ou I'animation des activités pédagogiques

e  Participer aux projets éducatifs

e Accompagner les enfants a la sieste

e Assurer la surveillance des enfants de maternelle ou de primaire lors de la pause méridienne et
ponctuellement lors de la garderie périscolaire du matin et du soir

e Aménager et entretenir le matériel destiné aux enfants

e  Controler I'état de propreté des batiments scolaires

e  Controler I'approvisionnement en matériel et en produits

e  Participer et aider a des événements et manifestations ponctuels

e Collaborer avec les autres ATSEM et avec les agents intervenant pendant la pause méridienne
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Données relatives au poste
e Autonomie partielle
e Responsabilité forte aupres des enfants
e Horaires réguliers, fixés par la collectivité et la direction de I'école
e  Possibilité de mobilité entre les 3 groupes scolaires de la commune des Abrets en Dauphiné
e Quelques heures d'entretien effectuées également pendant les vacances scolaires
e Travail en équipe pluridisciplinaire
e  Contraintes posturales (travail courbé et agenouillé)
e  Manipulation de petites charges (seaux, lits, bancs, chaises...) et de produits ménagers pouvant étre
toxiques
e  Environnement bruyant

Savoirs et savoir-faire
e Connaitre le développement de I'enfant (affectif, physique et moteur)
e Connaitre et respecter les principes d'hygiéne et de sécurité
e Connaitre les techniques d'animation
e Avoir connaissance des consignes de sécurité et de notions de secourisme
e  Accompagner I'enfant dans ses apprentissages quotidiens
e  Aider a l'acquisition de I'autonomie

Savoir-étre
e Avoir le sens du contact
e Savoir écouter
e  Savoir gérer les conflits
e Avoir le sens de I'organisation
e  FEtrediscret
e FEtre autonome, étre patient
e  Etre ponctuel
e Savoir s'adapter a la diversité sociale et culturelle des enfants
e Avoir une bonne résistance physique

Qualifications requises obligatoires :
Titulaire du CAP Accompagnement Educatif Petite Enfance (AEPE) ou CAP Petite Enfance ou Titulaire du concours
d'ATSEM

CONTACT ET MODALITES DE CANDIDATURE

Contact : 04 76 32 04 80

Informations complémentaires :

CV et lettre de motivation a adresser avant le 4 juillet 2025 a 12h a Monsieur le Maire, 1 place Eloi Cuchet
38490 LES ABRETS EN DAUPHINE ou a rh@lesabretsendauphine.fr

Travailleurs handicapés

Conformément au principe d'égalité d'acces a I'emploi public, cet emploi est ouvert a tous les candidats
remplissant les conditions statutaires requises, définies par le code général de la fonction publique. A titre
dérogatoire, les candidats bénéficiant d'une reconnaissance de qualité de travailleur handicapé peuvent accéder
a cet emploi par voie contractuelle.
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